Guatemaisz, 28 de febrero del 2019

Licenciado

JUAN ALBERTO MONZON ESQUIVEL
Viceministro de Cultura

Su Despacho

Estimado Sefior Vicem inistro:

De la manera mag atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe
de actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato Administrative por
Servicios técnicos Ny mero 600-2019’apr0bad0 mediante ¢f Acuerdg Ministerial Numero
10-2919;’20rresp0ndiente al mes de Febrerg del 2019. v para el cobro de mis honorarios
estoy presentado [a factura niimero 136 serie A —

ACTIVIDADES REALIZADAS:

® Apoyar en I coordinacién cop ef Encargado dej Departamento de Vinculacién
Sociedad Civil.

¢ Apoyar los procesos de organizacisn ¥y realizacién de Talleres de actoreg Culturales
Y autoridades municipales para [a formulacicn de Politicas Culturaleg anivel local,

® Apoyar en Iag actividades de implementacién de las Politicas Culturales a njve]
focal.

® Apoyar en la promocién de intercambjos sobre politicas culturales a nivel local,
regional y nacional.

®*  Apoyar en e} fortalecimiento Y revitalizacién de {ag organizaciones culturales de
sociedad civil, tomando como base |as politicas culturajes locales.

® Apoyar en e] establecimiento de Jog vinculos para e} fortalecimiento de las acciones
de las organizaciones culturales en [a salvaguardia de Jog elementos de [a identidad de
los pueblos.

® Apovar en los Procesos necesarios para el funcionamiento del sistema nacional de
informacion cultural, deportjva Y recreativa con base en Jag politicas  Culturales
Deportivas y Recreativas v otros instrumentos nacionales e internacionales.

® Apoyar enla planificacién ¥ organizacién de los Tecursos materiales y financieros
Para la consecucion de los objetivos Y metas del Departamento de Vinculacién
Sociedad Civil.

® Apoyar enla realizacion de otras actividades que Je sean requeridas por la Direccisn
General de Desarrollo Cultural y F ortalecimiento de Jag Culturas.



RESULTADOS OBTENIDOS:

Se apoyé en Ia coordinacién con el Encargado del Departamento de Vinculacién
Sociedad Civil.

Se apoys los procesos de organizacion y realizacion de Talleres de actores Culturales
¥ autoridades municipales para |a formulacién de Politicas Culturales g nivel local,
Se apoyé en las actividades de implementacion de las Politicas Culturales a nivel
local.

Se apoy6 en Ia promocién de intercambios sobre politicas culturales a njve] local,
regional v nacional,

Se apoyé en e fortalecimiento ¥ revitalizacién de Jas organizaciones culturales de
sociedad civil, tomando C0mo base las politicas culturales locales.

Se apoyé en e establecimiento  de jos vinculos para e fortalecimiento de las
acciones de las organizaciones culturajes en la salvaguardia de los elementos de Ja
identidad de log pueblos.

Se apoyé en los Procesos necesarios para e} funcionamiento de] sistema nacjonal de
informacion cultural, deportiva Y recreativa con base en lag politicas  Culturales
Deportivas y Recreativas ¥ otros instrumentos nacionales e internacionales.

Se apoy6 en la planificacion ¥ organizacién de Jog recursos materiales y financieros
para la consecucién de los objetivos Y metas def Departamento de Vinculacién
Sociedad Civil.

Seapoyé enla realizacion de otras actividades que le sean requeridas por la Direccign
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de Jas Culturas,
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